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Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro - Comunicazione nominativo
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza- Circolare Inail

Lo scorso 25 agosto 2009 I'Inail ha emanato la circolare n. 43 relativa alla
comunicazione dei hominativi dei rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza, in base al nuovo quadro normativo introdotto dal Decreto
legislativo n. 106/2009 (vedi circolare n. 490 del 24/08/2009).

In particolare I'art. 13, lettera f) del correttivo del TU 81/08 ha precisato che il
datore di lavoro deve comunicare i nominativi dei rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza in via telematica all'INAIL o all'lPSEMA, nonche
per loro tramite, al sistema informativo nazionale per la prevenzione nei
luoghi di lavoro di cui all'art. 8 del DIgs 81/08, in caso di nhuova elezione o
designazione. In fase di prima applicazione I'obbligo riguarda i nominativi
dei rappresentanti dei lavoratori gia eletti o designati.

A differenza di quanto previsto dal DIgs 81/08, quindi, la comunicazione non
va piu effettuata con cadenza annuale, ma solo in caso di huova nomina o
designazione.

| datori di lavoro che hanno gia comunicato il nominativo (o i nominativi se
piu di uno) con riferimento alla situazione al 31 dicembre 2008 non devono
effettuare alcuna comunicazione, se non nel caso in cui siano intervenute
variazioni di nomine o designazioni successivamente al 1° gennaio 2009.
Chi, invece, non ha effettuato alcuna comunicazione secondo le istruzioni
emanate dall'lstituto con la circolare n. 11/2009 deve inviare la segnalazione
seguendo le istruzioni operative contenute nella circolare Inail n. 43.

Per i datori di lavoro che non rientrano nelle ipotesi precedenti, I'obbligo di
comunicazione scatta solo in occasione di prima elezione o designazione
del RLS. L'istituto precisa, infine, che la circolare riguarda solamente la
comunicazione degli RLS.

Per quanto concerne la comunicazione degli RLST verranno date istruzioni
operative sulla scorta delle indicazioni da parte del Ministero del Lavoro,
della Salute e delle Politiche Sociali.




